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الستــهلل

: قـال تعـالى

صدق الله العظيم

( 5ـ- 1سورة العلق :اليات:  )

الهـــــــــداء

 إلى الينبوع الذي ل يمـل العطـاء إلـى  مـن حـاكت سـعادتي

أمـــــيبخيوط منسوجة من قلبها إلى   ،،،،،،
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 إلى من سعى وشقا لنعم بالراحة والهناء ولم يبخــل بشــي

 من أجل  دفعي في طريق النجــاح الــذي علمنــي أن أرتقــي

سلم الحياة بحكمة وصبر إلى

،،،،،أبـــــي 

 إلى من حبهم يجـري فـي عروقـي ويلهـج بـذكراهم فـؤادي

إلى

،،،،،، أخواتـي وأخوانـي

َ نحــو النجــاح ًا ونحــن نشــق الطريــق معــا  إلى من سرنا ســوي

والبداع إلى

،،،،،، زوجــــي

إلى من علمونا حروفا من ذهب وكلمات من درر إلى

                 ،،،،،أساتذتـــنا الكــــرام

 إلى التي رحلــت عــن أعيننــا ولــم ترحــل عــن خيالنــا

 طرفــة عيــن وتــذورني فــي المنــام بيــن الفينــة

ًا على دراستي بنصــحها  والخرى... كانت تحثني كثير

ًا وددت ًا.. فقدتها كثيـر ًا ومادي  القيم وساندتني معنوي

 أن تكون حاضرة معي لترى ثمرة غرسها واسأل الله

أن يرحمها من سعته ويسكنها فسيح جناته إلى

،،،،روح أختــي الطاهـرة

،،،،، أليهم جميـــعا أهدي هذا الجهد المتواضع

،،,,,وإلى كل من أحـــب 

الباحـــــثة

3



www.manaraa.com

الشـــــــــكر
 الحمد لله رب العالمين والصلة والسلم على أشرف

 خلق الله نبيينا محمد صلى الله عليه وسلم، وعلى آله
.وصحبه أجمعين

،،،  أمــا بعد
ــوفيقه  أبدأ بالحمد والشكر والثناء لله عز وجل على ت

 لي لكمال وإنجاز  هذه الدراسة. وأسال الله أن ينتفــع
 بها. وأتقدم بأسمى آيات الشكر إلــى جامعــة الســودان
 للعلــــــوم والتكنولوجيــــــا وأســــــتاذي ومشــــــرفي
 الدكتورعزالدين أبراهيم محمد إبراهيم الذي مدني مــن
 منابع علمه بــالكثير، والــذي مــاتوانى يومــا عــن مــد يــد
 المساعدة لي في كل نقاط الدراسة، فقد كان لي نعم
 المرشد والموجه. بارك الله فيه وجزاه الله كل الخيــر.
 وأتوجه بخالص الشكر والتقدير للــدكتور ســيد أبراهيــم
 رستم  ودكتـور عبـد الباســط عبـدالله والـدكتور حسـن
 المين والدكتورة صــباح الحــاج والــدكتور أحمــد هاشــم
 والدكتور خالد عبدالعظيم والدكتور أزهري عبد الرحيــم
 و الســتاذ عــادل مصــطفي و الــدكتور القامــة حســين
 جعفر الحفـيان والــدكتور معــتز علــي والــدكتور محمــد
 عوض والصديقة أنعام الزين والخ احمد صديق والشكر
 موصول إلى كل الساتذة في قسم تكنولوجيــا التعليــم
 بجامعــة الســودان وجامعــة أفريقيــا العالميــة وجامعــة
  .شندي. وإلى كل المكتبات التي إستعنت بها
 
 ولم ولن أنسى أن أتقدم بفائق الشــكر والتقــدير إلــى
 شقيقي الــدكتور القامــة ميســرة عيســى محــي الــدين
 لكــل ماقــدم لــي مــن مســاعدة ومســانده مكنتنــي مــن
 .المضي بخطى ثابتة لكمال هذه الدراسة
 وفي الختام يسرني أن أتقدم بجزيــل الشــكر إلــى كــل

.من مد لي يد العون في مسيرتي العلمية
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مستخلص البحث

 هدفت هذه الدراسة إلى التعــرف علــي  الــدور الــذي يمكــن أن
في تدريس طلب الصف السادستسهم به الوسائط المتعددة   

ــة  للفنون التطبيقية (مقرر سلمتنا) بمرحلة الساس في محلي
.وقــد اتبعــت الباحثــة المنهــجشندي من وجهــة نظــر المعلميــن  

  )) معلــم70 مــن ةالوصــفي التحليلــي . تكــونت عينــة الدراســ
  تـم مــن معلمــي الفنــون التطبيقيــة (مقــرر ســلمتنا) ومعلمة

ًا من مجتمع البحــث، كمــا أســتخدمت الباحثــة  إختيارهم عشوائي
ــت ــتي حُلل ــات وال ــأداة لجمــع المعلومــات والبيان  الســتبيانة ك
ًا  باستخدام برنامج الحزمة الحصائية للعلوم الجتماعية  إحصائي
(SPSS) أختبــار و  (  T  ) ONE  للعينــة الواحــدة    SAMPLOT 
TEST.  وتحليل المقررالمقابلة والملحظةبالضافة الى .
:ومن أهم نتائج الدراسة التى توصلت إليها الباحثة التي 
ــم ــم التعلي ــة لتعمي ــة اللزم ــة والفني ــات المادي ــة المتطلب  قل
 اللكترونى باستخدام الوسائط المتعــددة فــى بعــض المــدارس

. بمحلية شنديبمرحلة الساس
 إن إستخدام الوسائط المتعددة في تدريس الفنــون التطبيقيــة
 (مقرر سلمتنا) للصف السادس بمرحلة الساس أدى إلى رفع
. مستوى التحصيل الدراسي للتلميذ
 وجود العديد مــن المعوقــات الــتي تحــول دون اســتخدام معلــم
 الساس للحاسوب فى تدريس الفنــون التطبيقيــة مثــل: عــدم
    .وجود فنيين متخصصين وورش للصيانة والمتابعة
 برامج الوسائط التعليميــة (المحوســبة) مكلفــة ـــ تحتــاج الــى 
.مهارة في التعامل وفريق عمل متكامل
 النظام التقليدي السائد بالمدرسة من معوقـات إدمـاج التعليـم
.اللكتروني
:وقد أوصت الباحثة بعدة توصيات منها 
ــة الســاس  إقامة دورات وورش عمل للمعلمين بمدارس مرحل
 للتدريب أثناء الخدمــة علــى إســتخدام الوســائط المتعــددة فــى
.تدريس الفنون التطبيقية
 أن تسعى وزارة التربية والتعليم إلى توفير المكانــات الماديــة
ــة ــة اللزمــة لســتخدام الوســائط التعليمي ــات التعليمي  والتقني
 المتعددة في تدريس الفنون التطبيقية والمواد الخرى . إنشاء
. معامل متخصصة للتعليم اللكترونى بمدارس مرحلة الساس
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 توعية أوليــاء المــور بأهميــة الوســائط المتعــددة فــي العمليــة
 التعليميــة وذلــك بعقــد دورات ولقــاءات لتعزيــز التجاهــات
 .اليجابية لدى التلميذ نحو استخدام الحاسوب
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`Abstract
   This  study aimed at  identifying the role that can 
contribute in the use of Multimedia as a tool in teaching 
the  subject  of  applied  arts  for  class  six  in  the  primary 
schools  (Determined  Safety)  in  Shendi  Locality.  The 
researcher followed a descriptive analytical method in this 
study. The sample of the study consisted of (70) teachers, 
who were selected randomly from thewhole number of the 
teacher who used to teach such a subject in the primary 
schools  in  the  locality.  The SPSS program was  used for 
analyzing data that were collected via questionnaires,  T 
test  and personal  meetings.  The final  analysis  revealed 
the following results:
- Lack of physical and technical requirements to publicise 
the Multimedia as an educational tool for teaching in some 
primary schools of Shendi Locality.
-  The use of  Multimedia in  the educational  process  has 
contributed in the elevation of the academic level. 
-  The  lack  of  training  is  one  of  the  obstacles  that 
prevented the teacher of primary schools to properly use 
the Multimedia in teachingof the subject of applied arts 
(Determined Safety).
-  The  researcher  recommended  a  number  of 
recommendations:
- Conducting training courses and workshops for teachers 
in the primary schools. 
-Teaching instrucha programs in expensive, it needs skills 
and integrated team work.
-The conventional educational system adopted in schools 
in on of obstdes facing e- learning.
- The Ministry of Education must seek to provide material, 
resource  and  instructional  techniques  for  the  use  of 
Multimedia. 
-  Provision  of  specialized  technological  laboratories  for 
teaching in the primary schools.

-Raising  the  awareness  about  the  importance   of 
computer  in education.conducting  training  corcis 
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and  workshops  to  emphasise  the  positive  use  of 

computer by students

بسم الله الرحمن الرحيم

جامعة السودان للعلوم والتكنولوجيا

كلية الدراسات العليا والبحث العلمي ـ كلية التربية

قسم تكنولوجيا التعليم

تحكيم إستبانة

 السيد/  الدكتور
..........................................................................................................................

المحترم                                                              

 أضع بين أيديكم إستبانة تهـدف الـى معرفـة مـدى

ــون ــدريس الفن ــي ت ــددة ف ــائط المتع ــتخدام الوس  أس

 التطبيقية مقــرر ســلمتنا لتلميــذ الفصــل الســادس ـــ

 مرحلة الساس ، وهي لغرض بحث علمــي لنيــل درجــة

.الماجستيرفي التربية ـ تخصص تكنولوجيا التعليم

ًثرة في هذا المجــال، أرجــو  ولما لديكم من خبرات 

 كريم سيادتكم إبــداء رايكــم حــول العبــارات والمحــاور,

 ومــدى ملئمتهــا وأهــداف الدراســة, مــن حيــث الثبــات

17
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ــوى والموضــوعية والشــمول واللغــة،  والصــدق والمحت

.وذلك بالتعديل او الحزف أو الضافة

شاكرة تعاونكم

 الباحثة: اصيلة عيسى
محي الدين

بسم الله الرحمن الرحيم

جامعة السودان للعلوم والتكنولوجيا

كلية الدراسات العليا والبحث العلمي ـ كلية التربية

قسم تكنولوجيا التعليم

 إستيبانة موجهة لعينة من معلمي الفنون التطبيقية

 مقرر سلمتنا ـ مرحلة ألساس

أخي المعلم / أختي المعلمة

:السلم عليكم ورحمة الله تعالى وبركاته    . . .   وبعد

 أضــع بيــن أيــديكم إســتبانة تهــدف الــى معرفــة مــدى

ــون ــدريس الفن ــي ت ــددة ف ــائط المتع ــتخدام الوس  أس

 التطبيقية مقــرر ســلمتنا لتلميــذ الفصــل الســادس ـــ

 مرحلة الساس ، وهي لغرض بحث علمــي لنيــل درجــة

.الماجستيرفي التربية ـ تخصص تكنولوجيا التعليم

18



www.manaraa.com

ًثرة في هذا المجال، أرجو كريم  ولما لديكم من خبرات 

 سيادتكم إبداء رايكم حول العبارات والمحاور المرفقة.

ًا بأن البيانات التي ستقدمونها ستسنخدم لغــراض  علم

.البحث العلمي فقط

شاكرة تعاونكم

 الباحثة: اصيلة عيسى
محي الدين

:القسم الول: البيانات الشخصية

1. ...............................................................................................................السم: 

(        (أختياري...........

 البريد اللكتروني:.2

(        (أختياري..........................................................................................

3. .......................................................................................................المدرسة:  

(        (أختياري..........

:المؤهل العلمي.4

19



www.manaraa.com

 ) ا/ معهدي (        )                              ب/ ثانوي

)

 ج/ جامعي (        )                          د/ فوق الجامعي

(       )

سنوات الخبرة .5

10ــــــــ6  ب/                       (       ) 5ــــــ 4  ا/  (      )

  فما فوق16)                        د/        ( 15ــــــ 11ج/ 

(      )

:الدروا  التدريبة في مجال الحاسوب /6

(       ) أ/ يوجد (        )                        ب/ ل يوجد

:القسم الثاني: محاور الستبانة

ًل: مامدى مساهمة الوسائط التعليمية المتعددة في  أو
ًا  تدريس الفنون التطبيقية مقرر سلمتنا؟ وفق
:للمحاور التالية
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العبــــــــــ
ـــــــــــــــ

ـارة

 أوافق
بشدة

أوافق متردد ل أوافق  ل أوافق
بشدة

1  ـ تساعد
 الوسائط
 التعليمية
 المتعددة
 في شرح
المقرر
2  ـ توفر
 الوسائط
 المتعددة
 درجة من
 الجمال
للطلب
3  ـ تساهم
 الوسائط
 المتعددة
 في زيادة
 تركيز
الطلب
4  ـ تتيح
 الوسائط
 المتعددة
 للمتعلمين
 مشاهدة
 الدرس
 بجاذبية
.مشوقة
5  ـ
 الوسائط
 المتعددة
 تعمل على
 حفظ زمن
 و سير
 .الدرس
6  ـ كفاية الوسائط المتعددة
للهداف التعليمية المرجوة

:خصائص البرنامج /1
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ًا:  إلى أى مدى تتوفر بيئة تعليمية تساهم في تدريس  ثاني
الفنون التطبيقية ـ مقرر سلمتنا بالوسائط المتعددة؟

محور ظروف وإمكانات المدرسة

العبــــــــــــــــــــــــــارة

1 ـ توفر المدرسة الحواسيب للمتعلمين
2  ـ أهتمام إدارة المدرسة بهذا الجانب
من التعليم (التعليم اللكتروني
3  ـ توفرالمدرسة قاعات عرض مناسبة
لبرامج الوسائط التعليمية

4 ـ تجهيز الفصول والمعامل والكهربا
5  ـ التدريب الدوري لعضاء هيئة
 .التدريس

ًا:  ثالث
 ما
 هي
العقب
 ات
 التي
 تعوق
إستخ
 دام
الوس
 ائط
المتع

22



www.manaraa.com

 ددة
 في
العمل
 يية
التعلي
 مية
بصور
 ة
 عامة
وتدري
 س
 مادة
سلم
 تنا
بصف
 ة
خاصة
؟

العبــــــــــ
ـــــــــــــــ

ـارة
1 تقللـ   
 الوسائط
 المتعددة
 من
 مهارة
 التفكير
 لدى
.الطلب
2  ـ برامج
 السائط
 التعليمية
(المحوسبة
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 ) مكلفة ـ
 تحتاج الى
 مهارة في
 التعامل
 وفريق
 عمل
.متكامل
3  ـ تحد
 برامج
 الوسائط
 المتعددة
 من تطوير
 مهارة
 الكتابة لدى
.المتعلم
4 عدمـ.  
 وجود
 فنيين
 متخصصين
 وورش
 للصيانة
.والمتابعة
5  ـ. النظام
 التقليدي
 السائد
 بالمدرسة
 من
 معوقات
 إدماج
 التعليم
اللكتروني
.
6  ـ تكدس الجدول المدرسي
وضيق زمن الحصة
7  ـ ذيادة عدد الطلب وقلة عدد
.ألجهزة

ًا:  رابع
 ما
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 مدى
إستع
 داد
معلم
 ي
الفنو
 ن
التطب
 يقية
(مقر
 ر
سلم
 تنا)
لست
 خدام
الوس
 ائط
المتع
 ددة
 في
التدري
س؟

 محور
المعل
:م

العبــــــــــ
ـــــــــــــــ

ـارة
1 قلةـ   
 التدريب
 والخبرة
 في
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 الحاسوب
 وبرامج
 الوسائط
.المتعددة
2 أتعاملـ   
 مع شبكة
 النترنت
 والبريد
اللكترون
.ي
3  ـ أقوم
 تحليل
 المواد
 الدراسية
 بالوسائط
.التعليمية
4  ـ ل أحبذ
 التعامل مع
 الجهزة
اللكترونية
.
5  ـ
 أستخدامي
 للحاسوب
 في التعليم
 يساعدنى
 في
 الحصول
 على
 المعلومات
 بسهولة
 ويسر
 وبالتالي
 يوفر من
 وقتي
.وجهدي
6  ـ التطور العالمي في مجال
 التعليم اللكتروني يحتم إدماج
 الوسائط المتعددة في عمليتي
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التعليم والتعلم

*** 

ملح

 ظات

إضاف

 ية

 يراها

المعل

:م

................

................

................

................

................

................

................

................

................

................

................

................

................

................

................

...........

................

................

................

................

................

................

................

................

................

................

................

................

................

27



www.manaraa.com

................

................

...........

................

................

................

................

................

................

................

................

................

................

................

................

................

................

................

...........

................

................

................

................

................

................

................

................

................

................

................

................

................

................

................

...........

................

................

................

................

................

................

................

................

................

................

................

................

................

................

................

...........

................

................

28



www.manaraa.com

................

................

................

................

................

................

................

................

................

................

................

................

................

...........

................

................

................

................

................

................

................

................

................

................

................

................

................

................

................

...........

................

................

................

................

................

................

................

................

................

................

................

................

................

................

................

...........

................

................

................

................

................

................

................

................

29



www.manaraa.com

................

................

................

................

................

................

................

...........

................

................

................

................

................

................

................

................

................

................

................

................

................

................

................

...........

................

................

................

................

................

................

................

................

................

................

................

................

................

................

................

...........

................

................

................

................

................

................

................

................

................

................

................

................

................

................

30



www.manaraa.com

................

...........

................

................

................

................

................

................

................

................

................

................

................

................

................

................

................

...........

................

................

................

................

................

................

................

................

................

................

................

................

................

................

................

...........

................

................

................

................

................

................

................

................

................

................

................

................

................

................

................

...........

................

................

................

31



www.manaraa.com

................

................

................

................

................

................

................

................

................

................

................

................

...........

................

................

................

................

................

................

................

................

................

................

................

................

................

................

................

...........

................

................

................

................

................

................

................

................

................

................

................

................

................

................

................

...........

................

................

................

................

................

................

................

................

................

32



www.manaraa.com

................

................

................

................

................

................

...........

................

................

................

................

................

................

................

................

................

................

................

................

................

................

................

...........

................

................

................

................

................

................

................

................

................

................

................

................

................

................

................

...........

................

................

................

................

................

................

................

................

................

................

................

................

................

................

................

33



www.manaraa.com

...........

................

................

................

................

................

................

................

................

................

................

................

................

................

................

................

...........

................

................

................

................

................

................

................

................

................

................

................

................

................

................

................

...........

................

................

................

................

................

................

................

................

................

................

................

................

................

................

................

...........

................

................

................

................

34



www.manaraa.com

................

................

................

................

................

................

................

................

................

................

................

...........

................

................

................

................

................

................

................

................

................

................

................

................

................

................

................

...........

................

................

................

................

................

................

................

................

................

................

................

................

................

................

................

...........

................

................

................

................

................

................

................

................

................

................

35



www.manaraa.com

................

................

................

................

................

...........

................

................

................

................

................

................

................

................

................

................

................

................

................

................

................

...........

أسئل

 ة

المق

ابلة

 أسئلة

ــ مقابل

 ة

موجهــ

 ة

 لعينـــة

ـــــن  م

معلمـــ

 ي

ــو الفن

 ن
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التطبي

 قية ـــ

ــرر  مق

سلمت

 نا

 وبعض

المخت

 صـــين

 فـــــي

 مجــال

تكنولو

ـــــا  جي

ــ التعلي

 م،

 بغرض

أســتط

 لع

آرائهـــ

 م،

للتعـــر

 ف

ـــى  عل

 دور

الوســا

 ئط

المتعد

 دة

 فـــــي
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ــــدري ت

 س

ــو الفن

 ن

التطبي

 قية ـــ

ــرر  مق

سلمت

 نا

ــ لتلمي

 ذ

الفصــ

 ل

الســاد

 س ــــ

 مرحلة

ــا الس

 .س

1.  إلى
 أى
مد
 ى
 تم
إست
خدا
 م
الو
سائ
 ط
التع
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ليم
 ية
الم
تعد
 دة
لتد
ري
 س
الف
نو
 ن
الت
طبي
 قية
 ـ
مق
 رر
سل
متن
 ا
لط
 لب
مر
 حلة
ال
سا
 س
بال
مدا
ر
 س
الس
ودا
نية
؟
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2  ـ
 ماهي
الممي
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 زات
 التي
 تميز
الوسا
 ئط
التعلي
 مية
المتعد
 دة من
 غيرها
 من
البرام
 ج
اللكتر
 ونية
الخر
ى

 والتي
 تجعل
 منها
 وسيلة
 فعالة
 في
عمليت
 ي
التعلي
 م
والتعل
م؟
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3  ـ ما
المطل
 وبات
 التي
 يجب
توفره
 ا
 لدماج
الحاس
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 وب
التعلي
 مي
 في
المدار
 س
اسودا
 نية
 من
 وجهة
نظرك
؟
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4  ـ
 ماهي
المعو
 قات
 التي
 تحول
 دون
إستخد
 ام
التعلي
 م
اللكتر
 وني
 في
المدار
 س
السود
 انية
 من
 واقع
 خبرتك
العملي
ة؟
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5  ـ
 إلى
 أى
 مدى
يتضم
 ن
برنام
 ج
الوسا
 ئط
المتع
 ددة
المست
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 خدم
معايي
 ر
تقوي
 م
البرام
 ج
التعلي
مية؟
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الخل
صـــــ
ـــــــ
ـــــــ
ـــــــ
ـــــــ
ـــــــ
ــة
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الرحيم    الرحمن الله بسم

• ةةةةةة ةةةةةةة ةةةةةةةة
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